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TTAU UNIBANCO'S/g .,

DEPOSITO!CREDITO ACOLHIDO
CTA 2944,21054-7 - ALVARD SANTOS DE MORAES J
UNIOR
VALOR: 6.391,74

CICLO: 85,183, 20210043410042850000205
REALIZADO EM: @5/03/2021 as 14:13:33

AUTENTICACAO
9/BEBG7E343716FABCBCBBAEAZ68ECSEGDD2DGLB

QTmesss 042885128 B5@321 . 391, 74C 0000D



| TERMO DE QUITACAO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRA

SR

EMPREGADOR S R R

01 CNPJ/CEI 02 Razdo Soclah’Nome

13.393.283/0001-20 MEDICINA HIPERBARICA PACAEMBU LTDA
TRABALHADOR /b e o e i e s iy o e D

10 PIS/PASEP 11 Nome

160.78896.48-3 ALVARO SANTOS DE MORAES JUNIOR

17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF 19 Data de Nascimento| 20 Nome da Mie

019526 - 0415/ SP 449 184 168-37 22/08/1996 LUZENILDE SANTOS DE MORAES
CONTRATO = O o e S e

22 Causa do Afastamento
Despedida sem justa causa, pelo empregador

24 Data de Admisséo | 25 Data do Aviso Prévio| 26 Data de Afastamento| 27 Cod. Afastamento 29 Pensdo Alim. (%) FGTS
22/04/2019 25/02/2021 25/02/2021 SJ2 0,00

30 Categoria do Trabalhador

01 - Empregado

No dia __ /[ foi realizado, nos termos do art. 23 da Instrugdo Normativa/SRT n.° 15/2010, o efetivo pagamento das
verbas rescisérias especificadas no corpo do TRCT, no valor liquido de R$ 6.391,74, o qual, devidamente rubricado pelas partes, é parte

integrante do presente Termo de Quitag&o.

150 Assinatura do Empregador ou Preposto

MEDICINA HIPERBARICA PACAEMBU LTDA.
LUCIANA MARIA MARTINS MENEGAZZO
SOCIO ADMINISTRADOR

360.198.954-91

\\\,;mvrj\.\ N SN

151 Assinatura do Tr balhador 152 Assinatura do Responsavel Legal do Trabalhador

156 Informagdes a CAIXA:
Pode o trabalhador iniciar
- anos apos a extir




Empresa:

MEDICINA HIPERBARICA PACAEMBU L1pj, Pégina;
Endereco: PACELMBU 188} - PACAEMBU Emisi&o: 02/03 zlolz11
CEP; 01234-0p1 nicipio: SAO PAULO/SP : 215-./;3- 7
CNP3: 13.393.283/000;.. za P

RELATORIO ANALITICO Do CALCULO pE RESCISAo

PIS: 160, 78896.48-3 Data nascto; 22/08/1996
Dalz aviso; Data demiss3o:

25/02/2021

019526 / 0415 - “Sp
1890,23

9180
Outros Proventos

8081

13° Salarip
8085

DIFERENCA 130 ooy e
13 SALARIO INTEGRAL RESCISAO

13° Rescissg

Férias Rescisio
29
811

8126

8169

Aviso Prévio

~INSS SOBRE RESCISAQ
989 INSS 13 SAL.RFSCISAO
8093 INSS RESCISAQ CCT.

8095 INSS 130 RESCISAD ccr
desc. Plano de Saide

212

CONVENIO MEDICO-DESCONTD

Totals.
Liquido rescisdo:

6.618,80

se de cilculo dos impostos
do FGTS; 0,00 Saldo de Salario: 1.575,19
' 0

e FGTS Mensal; 3.654,44 Dias Establlidade;

'S Mensal; 292,35 Aviso Indenizada: SIM

e FGTS 130; 472,56

S 130; 37,80 ) 13° Salirio -

S 40%: 137,87 Avos Meses com perda por faltas injustificadas

ribuicdo Social 10%: 0,00 2 Nenhum

' INSS Mensal; 1.575,19

' INSS 130 Saldrio; 472,56 Férias T T
IRRF Mensal; 1.711,33 Periodo : e
IRRF Mensal" 327,12 22/04/2020 a 25/02/2021 25,0 B
IRRF 13° Sal3rio; z;;:?;
IRRF 130 Sal3rio: o’ou

IRRF Férias: 189'59

IRRF Férias: 0‘00

IRRF Part, Lucros: L

189,59
[RRF Part. Lucros: £




L'd{&PJ/cyéin e
13.393.283/000 1-2

03 Enderego {logradouro,

W‘rhﬁ'%\ }“IDE'NTfEl':A ¢ ‘GE“DUEEMR' 'GWDGR";.:-“” e ey e
02 Razzo Social/Nome
MEDICINA HIPERBARICA FPACAEMBU LTDA.

n° andar, apartamento)

04 Baij
AVENIDA PACAEMBU, 1381 PACTEMBU
05 Municfpio ) 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CE| Tomador/Obra
SAO PAULO SP 1.234-001 | 8640.9/99
O e _IDENTIFICACAD DO TRABALHADGR
10 PIS/PASEP 11 Nome

160.78896.48-3

12 Enderego (rogradouro, ne,

Rua EDSON

ALVARO SANTOS DE MORAEs JUNIOR

andar, apartamento)

13 Bairro

DE SOUZA, 688 JARDIM FLOR DA MONT
14 Municipio 1SUF [1g CEP 17 CTPS (ne, série, UF) 18 CPF
GUARULHOS SP 07.097-140 019526 - 0415/sp 449.1‘84.168-—37
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mae

22/08/1996

21 Tipo de Contrato

LEYZENILDE SANTOS DE MoRags

R A D) ADOS DO CONTR O TR A

1. Contrato de trabalho por Prazo indeterminago

22 Causa do Afastamento

Despedida sem Justa causa, pelo empregador

23 Remuneragag Més Ant.
1.844,85

28 Pensdo Alim. (%) TRCT
0,00

31 Codigo Sindical

VERBAS RESCISORIAS

24 Data de Admisszo [ 25 Data do Avisg Prévio| 26 Datg de Afa
22/04/2019 25/02/2021 25/02/2021
29 Pensgo Alim, (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador
0,00 01- Empregado

32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Labora|

stamento[27 Cod. Afastamento
SJ2

ISCRIMINA ‘ﬁ‘ﬁib‘h‘ﬁ?ﬁiﬁbﬂ?ﬁEéﬁgﬁﬁﬁ’s?ﬁﬁ“%%‘ﬁ%

Rubrica | Valor [Rubrica Valor
Rubrica 5/dias Salno , e l51 Comissées 0.00 52 Gratificagao R$ 0,00
3&33?33 - DSR) ’ RS 1-575-19! R$ 0,
i i i i 55 Adic. Notumo _ horas
53 Adic. de Insalubridade I RS 0’00I54 i‘/flc' de Periculosidade I R$ 0,002 I R$ 0,00
= 57 Gor 3 58 Descanso Semang .00
ﬁ.T Horas Extras ___ horas R$ 0,00 57 Gorjetas R$ 0,00 o T R$ 0.0
B (477 5 8901 61 Multa Art, 4797CLT 00
— (L 477 4 8%CL 1 g i R$0,
59_}3@3@2321?8!% sobre RE 0.00 60 Multa A:(, 4 i R 0,00 u |
esza rz:r(;rfgr::amlﬂia R$ 0,00 63 13° Saldrio Proporcional R$ 315.04 64.1”123af°a5:ano-Exerc. 28550 R$ 0,00
) Y912/12 avos i _
ri i ituc. de Férias 7.57,
i 1 F Venc. Per, Aquis, 68 Tergo Constituc, R$ 577,
EsoFé”Eis P R$ 1.575,19 6/6 /1 :;nals / 3 d il 71 Férias (Aviso-Prévio R$ 157,52
i : o i iso Prévio Tias (Aviso-| ;
69 - Aviso-Prévio Indenizado R$ 2.079.25 L%;:;zjgf)m {Aviso Pr R$ 157,52 Indenizado)
33/dias
95.1 Outras Verbas R$ 45 38
95 Outras Verbas 136,14 NCA 130 CCT) ;
(DIFERENCA DE SALARIOS| R$ (DIFERE
CCT)

99 Ajuste de Saldo Devedor

Rs 000/for
1 Valor

OES Valor Desconto
DEDUS Valor Desconto - 102 Adiantamento 13° R$ 0,00
Desconto e 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 Salério

T ; 5
100 Penséo Alimenticia R$ 0,00 T RS 125 26l 22 Frov Soca 77 RS 35,44

- 3 ) Salario
103 Aviso-Prévio R$ 0,00 114.1 IRRF R$ 0,00
Indenizado___/dias : 112.4 Previdéncia Social - R$ 4,09/ "
112.3 Previdéncia Social - R$ 12,2743 Saldrio CCT
2 PoiclC. Ry 0jo0| (Lo Oue Descorios il
13° Sa i N

114.2 IRRF sobre R ﬁfé’D“fE’So ESCONTO)




