TERMO DE RESCISAO DO CONTRATO DE TRABALHO

IDENTIFICACAO DO EMPREGADOR

01 CNPJ/CEI 02 Razao Social/Nome
17.114.222/0001-38 POUSADA SPA SAUDE MELHOR LTDA
03 Endereco (logradouro, n°, andar, apartamento) 04 Bairro
Rua DAS ACACIAS, 510 VILA RICA
05 Municipio 06 UF 07 CEP 08 CNAE 09 CNPJ/CEI Tomador/Obra
EXTREMA MG 37.640-000 5510-8/01
IDENTIFICACAO DO TRABALHADOR
10 PIS/PASEP 11 Nome
190.02022.40-1 CRISTINA MARIA GALVAO PARADA BAILON
12 Enderego (logradouro, n°, andar, apartamento) 13 Bairro
Rua MARIO QUINTANA, 42 - RES SAO LUCAS PONTE NOVA
14 Municipio 15 UF 16 CEP 17 CTPS (n°, série, UF) 18 CPF
EXTREMA MG 37.640-000 | 093668 - 00170/ SP 274.775.748-03
19 Data de Nascimento 20 Nome da Mée
31/08/1975 DEISE MARIA GALVAO PARADA

DADOS DO CONTRATO

21 Tipo de Contrato
3. Contrato de trabalho por prazo determinado sem clausula assecuratdria de direito reciproco de rescisao
antecipada

22 Causa do Afastamento
Resciséo contratual a pedido do empregado

23 Remuneragé@o Més Ant. 24 Data de Admissao | 25 Data do Aviso Prévio | 26 Data de Afastamento | 27 Cod. Afastamento

660,00 13/02/2019 04/03/2019 SJ1

28 Pensao Alim. (%) TRCT 29 Pensao Alim. (%) FGTS 30 Categoria do Trabalhador

0,00 0,00 01 - Empregado

31 Cadigo Sindical 32 CNPJ e Nome da Entidade Sindical Laboral

873.440.000.00000-0 71.204.010/0001-97 SIND EMPR HOTEIS, HOSP.TURISMO, BARES,
REST.SIM.SAO LOURENCO

DISCRIMINACAO DAS VERBAS RESCISORIAS

VERBAS RESCISORIAS

Rubrica Valor Rubrica Valor Rubrica Valor
50 Saldo de 4/dias Salario 51 Comissoes 52 Gratificagao
(liquido de Offaltas e DSR) R$ 146,67 R$ 0,00 R$ 0,00
53 Ao;:ic. de Insalubridade R$ 0,00 54 /z;lj)ic. de Periculosidade R$ 0.00 55 Aogic. Noturno ___ horas R$ 0,00
56.1 Horas Extras ____ horas 57 Gorjetas 58 Descanso Semanal
a_ % R$ 0,00 R$ 0,00 Remunerado (DSR) R$ 0,00
59 Reflexo do DSR sobre 60 Multa Art. 477 § 8°/CLT 61 Multa Art. 479/CLT
Salario Variavel R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
62 Saléario-Familia 63 13° Salario Proporcional 64.1 13° Salario-Exerc.
R$ 8,75|1/12 avos P R$ 91,67 __/12 avos R$ 0,00
65 Férias Proporc 1/12 avos R$ 91,67 636)1 Fgrie}s/Venc. Per. Aquis. R$ 0.00 68 Terco Constituc. de Férias R$ 30,56
69 - Aviso-Prévio Indenizado 70 13° Saléario (Aviso Prévio 71 Férias (Aviso-Prévio
__[dias R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00 Indenizado) R$ 0,00
99 Ajuste de Saldo Devedor
: R$ 108,51/ TOTAL BRUTO R$ 477,83
DEDUCOES
Desconto Valor Desconto Valor Desconto Valor
100 Pensao Alimenticia R$ 0,00 101 Adiantamento Salarial R$ 0,00 é(;lzéﬁgiantamento 13° R$ 0,00
103 Aviso-Prévio 104 Indenizagéo Art. 480 112.1 Previdéncia Social
Indenizado___/dias R$ 0,00 CLT ¢ R$ 458,33 R$ 11,73
éﬁ;igrev. Social - 13° R$ 7.33 114.1 IRRF R$ 0,00 114.2 IRRF sobre 13° Salério R$ 0,00
115.1 Outros Descontos
(TROCO MES ANTERIOR) R$ 0,44
TOTAL DEDUCOES R$ 477,83
VALOR LIQUIDO R$ 0,00




