CONTRATO DE EXPERIENCIA

Entre a empresa CLUBE DE AUTOCURA POUSADA E SPA LTDA com sede na Rua R DAS
ACACIAS, 510, cidade de EXTREMA, doravante designada EMPREGADORA e JOSE CARLOS
DA SILVA CAVALCANTE portador da Carteira Profissional No. 0929076, série 8428
a seguir chamado apenas EMPREGADO, ¢é celebrado o presente CONTRATO DE
EXPERIENCIA, que terd a vigéncia a partir da data de inicio da prestacdo de
servigos, de acordo com as condigdes especificadas a seguir:

1 - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios da EMPREGADORA para
as funcgdes de PEDREIRO com remuneracdo de RS$ 2.000,00 (dois mil reais )
por més. A circunsténcia, porém, de ser a funcdo especificada néao
importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro servico, no qual
demonstre melhor capacidade de adaptacdo desde que compativel com sua
condicdo pessoal.

2 - 0 prazo do presente Contrato serd de 45 dias, podendo ser prorrogado
obedecendo o disposto no Pardgrafo Unico do art. 445 da CLT. Apds tal
prazo, continuando a prestacdo do servico este contrato passard a
vigorar por prazo indeterminado.

3 - Opera-se a rescisdo do presente Contrato pela decorréncia do prazo supra
ou por vontade de uma das partes. Rescindindo-se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenizacdo ¢é
devida. Rescindindo-se, antes do prazo, pela EMPREGADORA, fica esta
obrigada a pagar 50% dos salédrios devidos até o final (metade do tempo

combinado restante), nos termos dos artigos 479 e 480 da C.L.T., com
a alteracdo introduzida pelo Decreto-Lei Nr. 229, de 28 de Fevereiro
de 1967, sem prejuizo do disposto no Regulamento do Fundo de

Garantia por Tempo de Servigo. Nenhum aviso prévio é devido pela
rescisdo do presente Contrato.

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam a presente
em Contrato em duas vias, ficando a primeira em poder da EMPREGADORA, e a
segunda com o EMPREGADO, que dela dard o competente recibo.

EXTREMA, 11 de Marco de 2024.

TERMDO D E PRORROGACADO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato, que deveria
vencer nesta data prorrogado até ..../..../........

EMPREGADORA EMPREGADO



